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PREMIÈRE PARTIE 

1. PRÉSENTATION DU CENTRE CULTUREL ALGÉRIEN 

Le Centre culturel algérien est une association à but non lucratif, créée en 1999 et 

gérée par des bénévoles pour faciliter l’intégration des nouveaux arrivants. Ses activités 

ainsi que le financement de son fonctionnement de base sont assurées par ses membres 

bénévoles et par des dons de la communauté. 

1.1. Structure du CCA 

Le Conseil d’administration (CA), ou le bureau du CCA, est l’instance qui gère et 

exécute les affaires de l’association. Elle est composée de onze (11) membres élus par 

l’assemblée générale à savoir : le président, le secrétaire, le trésorier et 8 autres membres 

désignés vice-présidents, chacun responsable d’un des grands axes d’activité du CCA. Tous 

les membres du conseil d’administration sont élus lors de l’assemblée générale des 

membres. Le président et le Conseil d’administration sont élus par l’assemblée générale 

une fois tous les deux ans. 

  

L’assemblée générale est constituée des membres de la 

corporation. Elle se réunit annuellement pour entre 

autres recevoir le rapport d’activités annuel du conseil 

d’administration et élire les membres du conseil 

d’administration dont le mandat expire. 

CONSEIL 

D’ADMINISTRATION 

C’est l’instance qui gère et exécute les affaires de 

l’association. Elle est composée de onze(11) membres, 

élus par l’assemblée générale à savoir : Le président, 

le secrétaire, le trésorier et 8 présidents chacun 

responsable d’un des grands axes d’activités du CCA. 

Le président est élu par le conseil d’administration au 

sein de ses membres, il est en même temps président et 

directeur général du CCA. 

ASSEMBLÉE 

GÉNÉRALE 

 

PRÉSIDENT 



2 

1.2. Comités 

Le CCA est formé de plusieurs comités qui ont pour rôle d’orienter et de rassurer 

les nouveaux arrivants en leur offrant des services et des formations afin de faciliter leur 

intégration. 

 

COMITÉ INTÉGRATION PROFESSIONNELLE : ce comité a pour fonction de 
faciliter l'intégration socioprofessionnelle et d'offrir des formations pertinentes pour 
faciliter l'intégration à l'emploi.

COMITÉ SOCIOCULTUREL : comité de planification et d'organisation des activités 
culturelles et sociales variées pour rapprocher les communautés culturelles.

COMITÉ D'ENSEIGNEMENT ET SOUTIEN SCOLAIRE : ce comité a pour 
fonction principale d'aider les enfants en leur assurant des cours de langues et du soutien 
scolaires.

COMITÉ PROJETS ET ÉVÉNEMENTS : ce comité a pour fonction l'organisation 
d'événements et des projets ciblés à des fins d'orientation et d'intégration des nouveaux 
arrivants.

FONDS MAGHRÉBIN DE SOLIDARITÉ : c'est un fonds de solidarité sociale pour 
répondre aux besoins financiers des plus démunis de la communauté.

COMITÉ MULTIMÉDIA ET RÉSEAUX SOCIAUX : comité de diffusion de 
l'information et de soutien technqiue.   

COMITÉ BÉNÉVOLES : comité de recrutement et de gestion des bénévoles.  

COMITÉS 
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1.3. Membres du conseil d’administration 

Réunie le samedi 25 décembre 2021, l’Assemblée générale des membres du 

Centre Culturel Algérien1 a élu le nouveau conseil d’administration pour une période de 2 

années. 

Le nouveau conseil d’administration2 élu comporte 11 membres tous bénévoles 

très actifs au sein du CCA pour des périodes variant de 2 ans à 19 ans pour les plus 

anciens. Le CA élu est donc composé de : 

Figure I 

Membres du Conseil d’Administration 

  

 
1 Désormais, on utilisera le sigle CCA 
2 Désormais, on utilisera le sigle CA 

Ahmed 
Azour

Président

Djamel 
Esselami

Trésorier abderah
mane

Hasnaoui

Brahim 

Bouzid

Makhlouf 
Ait-

Boudaoud

Yamina 
TahmiYoucef 

Rédjouani

Secrétaire 
général

Assim 
Benyoucef

Abdelkader

kherrat

Yasmine 
Ould 

Younès

Siham 
Belghaiter
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Une fois élu, tel que le stipule la charte, le nouveau Conseil d’administration s’est 

réuni en marge de l’assemblée générale et a élu à son tour le nouveau président du CCA, à 

savoir Monsieur Ahmed AZOUR. 
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DEUXIÈME PARTIE 

2. SERVICES ET ACTIVITÉS 

Les membres du CCA se soucient grandement du bien-être de leurs compatriotes 

et de toute la communauté maghrébine sans exception. En plus des différents évènements 

qu’ils organisent régulièrement, les comités du CCA offrent des activités et des services 

divers, notamment des conférences3, des débats sur différents thèmes ainsi que des 

formations. Voici quelques de conférences et de débats que le centre organise :  

2.1. Conférences  

▪ Conférences juridiques  

▪ Conférences spécialisées dans différents domaines techniques 

▪ Conférences pour aider à la recherche d’emploi 

  

 
3 Pour toute information sur les prochains débats et conférences, le CCA met au service de la communauté 

son site officiel au : www.ccacanada.org  et le portail du CCA au : www.salamontreal.com  

http://www.ccacanada.org/
http://www.salamontreal.com/
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2.3. Formations professionnelles spécialisées 

Le comité d’intégration professionnelle est responsable d’offrir des formations pour 

aider les chercheurs d’emploi et les nouveaux arrivants à intégrer le marché de l’emploi. 

Les formations offertes sont souvent spécialisées et jugées comme pertinentes du 

point de vue perspectif d’emploi.  

Les cours qui font l’objet de ces formations sont assurés à 100% par des bénévoles 

qui sont bien intégrés dans le marché de l’emploi et ayant souvent une grande expérience 

et une spécialisation dans leur domaine respectif4. 

Dans le contexte de la Covid 19, le Centre culturel algérien s’est adapté à la situation 

en alternant ses activités en modes virtuel et présentiel. 

2.4. Calendrier des conférences, ateliers et activités 2022 

Tableau I 

Activités 2022 

ACTIVITÉ  DATES 

Atelier employabilité : Accéder à l’emploi 

par la grande porte (Atelier présenté par 

Madame Irina Jemjourova Directrice de 

Novitek international) 

08 février 2022 

Atelier juridique : parents, quels sont vos 

droits et vos obligations ? Atelier virtuel 

présenté par Maître Veronica Vallelonga, 

avocate spécialisée en droit de la famille 

et en protection de la jeunesse). 

17 mars 2022 

Atelier robotique : Introduction au codage 

et à la robotique, enfants 8-10 ans. Atelier 

présenté par le professeur M. Tami 

Belhadj. 

26 mai 2023 

 
4 Les cours affichés sur nos sites : www.ccacanada.org et www.salamontreal.com . Pour plus d’information, 

info@ccacanada.org  

http://www.ccacanada.org/
http://www.salamontreal.com/
mailto:info@ccacanada.org
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Activité reconnaissance des talents : 

Soirée remise des bourses jeunes leaders 

algériens (CEGEP) 3 lauréats. (1000 $ 

chacun). 

5 juillet 2022 

Activité sociale : Récolte de viande à 

l’occasion de Eid- Al-Adha et distribution 

aux personnes intéressées.   

11 au 15 juillet 2022 

Activité sociale : Barbecue étudiants 

étrangers au parc Molson. 
16 juillet 2022 

Formation : Introduction au codage pour 

enfants de 6 à 11 ans. Formation assurée 

par le professeur M. Tami Belhadj. 

29 juillet 2022 

Activité culturelle : Projection de film 

pour enfants (Le monstre des mers). 
5 août 2022 

Atelier juridique : Droit criminel et pénal, 

atelier présenté par LJB Avocats en 

partenariat avec le Centre culturel 

algérien. 

9 août 2022 

Formation : Introduction à la 

programmation pour enfants de 9 à 14 

ans. Formation assurée par le professeur 

M. Tami Belhadj. 

12 août 2022 

Activité culturelle : 12 ème édition du 

Festival Orieltalys 2022 au Quai de 

l’horloge, vieux port à Montréal. 

Du 18 au 22 août 2022 

Formation : Introduction à Microbit pour 

enfants de 9 à 14 ans. Formation assurée 

par le professeur M. Tami Belhadj. 

26 août 2022 

Atelier juridique : Droit du travail, atelier 

présenté par les étudiants en droit du 

cabinet Law Jean-Baptiste Avocats. 

13 septembre 2022 

Atelier juridique : Le droit criminel et les 

adolescents. Atelier présenté par le 

Cabinet Law Jean-Baptiste Avocats en 

partenariat avec le Centre culturel 

algérien. 

18 octobre 2022 

Activité sociale, culturelle et historique : 

Célébration du 1er novembre 1954 
4 novembre 2022 
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2.5 - Excursions été 2022 

Tableau II 

Calendrier des excursions 2022 

Excursion  DATE 

Ottawa : Sortie pour les familles et autres usagers  25 juin 2022 

1000 îles : Sortie pour les familles et autre usagers  23 juillet 2022 

Mont tremblant : Sortie pour les familles et autres usagers. 13 août 2022 

 

 Autres services et activités 

 

  

Autres services  DATE 

Répondre aux questions téléphoniques et orienter les usagers sur 

l’intégration, l’employabilité  
Année 2022 
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TROISIÈME PARTIE 

3. ACTIVITÉS SOCIO-CULTURELLES 

3.1. Iftar Ramadan 

Chaque année durant la période du Ramadan, synonyme d’entraide et de solidarité, 

le CCA organise chaque semaine et pendant un mois un souper où se retrouvent en 

moyenne 70 à 80 personnes de tous âges et de toutes origines pour partager un repas. Une 

dizaine de familles se portent volontaires quant à la préparation de cet évènement tout en 

commandant des repas aux restaurants avec les dons dédiés à cet événement. C’est un 

grand moment de solidarité de la communauté avec les moins nantis et c’est aussi un 

moyen de rapprochement intercommunautaire. C’est ainsi que des débats de société 

suivent le repas sur des sujets qui touchent la communauté.  

Cette année, vu les restrictions sanitaires dues au COVID 19, nous avons assuré un 

service à emporter et deux repas sur place après la levée des restrictions par le 

gouvernement. Une manière de briser l’isolement des familles et des personnes seules. 

3.2. Bilan - Opération Zakat Fitr 2022   

Durant les derniers jours du mois sacré de Ramadhan, le Centre Culturel Algérien 

(CCA) a mené la 20ème édition de la collecte et la distribution de la Zakat El Fitr 

(aumône de la rupture du jeûne et de l’Aïd). Grâce à votre mobilisation, la somme 

de 15320 $CAN a été collectée et distribuée. 
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La priorité à la distribution de cet argent a été accordée exclusivement aux 

membres de notre communauté établis ici au Canada et qui sont dans le besoin. 

Un comité spécial et dédié a été mis en place par le CCA pour gérer l’opération, 

pour prendre en charge la collecte des dons, la réception des demandes des bénéficiaires et 

la vérification de leur admissibilité et pour statuer sur chaque demande après évaluation et 

examen des pièces justificatives, et finalement accorder pour une aide qui tient en 

considération la situation et la spécificité de chaque cas.  

Le montant collecté a été redistribué sur 34 bénéficiaires (voir le lien qui suit): 

Bilan Zakat El Fitr 2022 – Ramadan 1443 Hégire – Centre Culturel Algérien 

(ccacanada.org) 

3.3. Cours d’arabe 

L’école d’arabe Al Hayet du CCA existe depuis 17 ans et œuvre à consolider les 

liens des enfants de la deuxième génération de la communauté avec leur culture d’origine 

par l’enseignement de la langue arabe et une multitude d’activités parascolaires. Les 

programmes sont mis en place par un groupe de spécialistes et tiennent compte du 

contexte québécois et canadien.  

 

Vu la situation sanitaire du COVID 19, les cours ont été assurés exclusivement en ligne. 

Comme toutes les ONBL, nos inscriptions ont connu une baisse notable. Nous avons 

donné des cours à une cinquantaine d’élèves en 2022.

https://ccacanada.org/2022/05/01/bilan-zakat-el-fitr-2022-ramadan-1443-hegire/
https://ccacanada.org/2022/05/01/bilan-zakat-el-fitr-2022-ramadan-1443-hegire/
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QUATRIÈME PARTIE 

4. FONDS MAGHRÉBIN DE SOLIDARITÉ (FMS)  

Le Fonds Maghrébin de solidarité5 est un fonds qui a vu le jour en janvier 2007 

grâce à nos généreux donateurs. Le nombre de familles dans le besoin était alarmant, d’où 

la nécessité de créer ce fonds afin de leur permettre de faire face à des situations de crise 

temporaires et vivre dignement. 

La somme totale mise à contribution pour l’année 2022 était d’un montant de 

6 300.00$. Au cours de cette année, quatre (4) cas humanitaires ont reçu le soutien du 

FMS. 

La balance actuelle du fonds est de La balance actuelle du compte FMS est de : 19 

822,97 $. 

Les aides sont remises sous forme de chèques certifiés dont des copies sont 

conservées dans les dossiers des bénéficiaires. Lorsque c’est possible, nous favorisons la 

remise directe des chèques aux institutions auprès desquelles les bénéficiaires sont 

endettés, tels que, hôpital, propriétaire de logement, etc. 

Lien de demande d’aide : https://ccacanada.org/demander-aide-fms/  

 
5 Désormais, on utilisera FMS 

https://ccacanada.org/demander-aide-fms/
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CINQUIÈME PARTIE 

5. TROISIÈME ÉDITION DES PRIX DES JEUNES LEADERS 2022 

Le CCA lance la troisième édition des prix de jeunes leaders 6 2022. Grâce à la 

générosité de nos donateurs, 3 étudiants (es) du CÉGEP pourront bénéficier d’une bourse 

de 1000 $ chaque, en reconnaissance de l’excellence de leur parcours académique et leur 

leadership au sein de la communauté algérienne. 

 

5.1. Membres du comité de sélection 

 

• Lyes Kadem, Ph. D, ing, – Professeur, Département de génie mécanique, industriel 

et aérospatial –Université Concordia 

• Mme Nadia Kherif – Conseillère en relation médias au Service des 

communications de l’Université Concordia 

• M. Tami Belhadj, M.Ed, Ph. D – Chargé de cours au département de pédagogie de 

l’université de Sherbrooke 

• M. Adel Ghlamallah, M. Sc – Ancien président du CCA – Architecte en 

informatique 

 

5.2. Les lauréats des bourses des jeunes leaders du CCA de 2022 

• Kabes Lina-Zahra   -Cégep Bois-de-Boulogne 

• Oulladj Sara – Cégep Marie-Victorin 

• Belaiche Myriam – Collège André-Grasset 

 
6 Pour plus de détails, visiter: https://ccacanada.org/bourses/  

https://ccacanada.org/bourses/
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